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Philipp Schneider : Frustration, Rache und Vergeltung am Arbeitsplatz (German Edition)  before purchasing it 
in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Frustration, Rache und Vergeltung am 
Arbeitsplatz (German Edition): 

Frustration, Rache- und Vergeltungsgedanken sind sowohl in der Menschheitsgeschichte als auch im Lebensalltag tief 
verwurzelt, auch wenn sie nicht immer gleich erkennbar sind. Und auch am Arbeitsplatz kouml;nnen sie unseren 
zwischenmenschlichen Umgang miteinander bestimmen, obwohl sie von Unternehmensseite nur allzu gern verdeckt 

http://f3db.com/pub/links.php?id=B01GZ8GU9K


werden. Konfliktkultur sei eine gute Sache, aber im eigenen Unternehmen nicht nouml;tig, bdquo;man habe mit 
solchen Problemen nichts zu tun". Dabei fuuml;hrt Konfliktvermeidung paradoxerweise eher zu einer Hauml;ufung 
von Konflikten bis hin zur Eskalation: Rache- und Vergeltungsgedanken kouml;nnen im schlimmsten Fall einen 
wahren Flauml;chenbrand unter den Mitarbeitern auslouml;sen. Trotzdem gibt es erstaunlich wenig Literatur zum 
Umgang mit Rache am Arbeitsplatz. Philipp Schneider stellt juristische und organisationale Aspekte gegenuuml;ber 
und schafft einen Uuml;berblick, wie Widerstauml;nden im Unternehmen aus organisationssoziologischer Sicht 
begegnet und vorgebeugt werden kann. Er beschreibt Erscheinungsformen, Ursachen und Maszlig;nahmen gegen 
Frustration, Rache und Vergeltung aus dem Blickwinkel eines Juristen, Organisationssoziologen und systemischen 
Business Coachs.


