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Muitos executivos satilde;o induzidos a optar por um model o organizacional baseado no incremento da complexidade
na conduccedil;atilde;o dos negoacute;cios. Acabam-se criandodogmas, paradigmas e um ambiente poliacute;tico que
geram mais obstaacute;cul os para o desenvolvimento da gestatilde;o do que o mercado, a concorrecirc;nciae as
dificuldades naturais do dia a dia. Essa complexidade forma uma rede de armadilhas. Em alguns casos, o criador se
torna dependente da criatura. Por um tempo, isso pode ateacute; funcionar, mas eacute; nocivo agrave,
sustentabilidade da empresa.Esse acaba sendo o cenaacute;rio ideal para a chegada de um executivo luacute;cido,
moderno e pragmaacute;tico, que traga soluccedil;otilde;es pontuais e gere uma transformaccedil;atilde;o relevante,
simplificando o que estaacute; complicado, e setorne icocirc;nico na organizaccedil;atilde;o e no mercado. Estelivro
vem para estimular uma reflexatilde;o acerca da conduccedil;atilde;o de negoacute;cios. A ideia eacute; conclamar os
gestores, de maneirasimples e direta, a questionarem aforma com que buscam a eficiecirc;ncia por meio das pessoas,
facilitando a geraccedil;atilde;o de um resultado financeiro e social adequado agrave; missatilde;o e aos valores da
organizaccedil;atilde;o.



